В период с 1 июня по 26 июля 2024г. проводится всероссийский опрос работодателей о перспективной кадровой потребности .
Опрос проводится в целях определения потребности работодателей в кадрах для обеспечения их подготовки в системе высшего и среднего профессионального образования по соответствующим специальностям/профессиям.
Результаты опроса будут представлены в обобщенном виде как прогноз профессионально-квалификационной структуры рынка труда и замещающей потребности в профессиональных кадрах в перспективе на 5 лет (по годам).
Республиканский центр труда, занятости и социальной защиты населения организовал работу по созданию контакт-центра для взаимодействия с работодателями в период проведения опроса с 1 июня по 26 июля 2024 г.
Для заполнения опросной формы необходимо перейти по адресу https://prognoz.vcot.info/, выбрать «Вход для организаций/ИП», зарегистрироваться и получить доступ к личному кабинету.
При наличии у организации (юридическое лицо) обособленных подразделений (филиалы, представительства и др.), территориально расположенных в ином субъекте РФ и имеющих свой КПП, анкета заполняется организацией без учета данных по обособленным подразделениям. Каждое обособленное подразделение организации, территориально расположенное в ином субъекте РФ, заполняет анкету самостоятельно и указывает собственное наименование, а не наименование организации, создавшей данное обособленное подразделение.
В период проведения опроса  с 1 июня по 26 июля 2024 г осуществляется консультационная поддержка работодателей через региональный контакт-центр:
- номер телефона контакт центра 8(8662)77-02-97, 8(8662)77-59-60,                                                 -e-mail контакт центра otdelsodeystviya@bk.ru


